POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAQ DE | Cédigo: OD-LEI-001

Q L M' Folha: Reviséo:

DADOS 1/5 00

Em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n° 13.709/2018)

1. Introducéo

A Lopes Manutencao Industrial e Servigos Ltda ("LMI" ou "Empresa"), inscrita no CNPJ sob
0 n° 12.537.972/0001-07, comprometida com a transparéncia e o0 respeito a privacidade,
apresenta esta Politica de Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais, elaborada em
conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD (Lei n® 13.709/2018).

Esta politica se aplica ao tratamento de dados pessoais de colaboradores, clientes,
fornecedores e demais titulares com os quais a LMI mantém relacionamento, e tem como
objetivo informar de forma clara e acessivel como coletamos, utilizamos, armazenamos,
compartilhamos e protegemos esses dados.

2. Dados Pessoais Coletados

2.1 Colaboradores

Para gestao do vinculo empregaticio, coletamos:

» Dados de identificagdo: nome completo, CPF, RG, CTPS, PIS/PASEP, data de
nascimento

» Dados de contato: endereco residencial, telefone, e-mall

e Dados financeiros: conta bancaria, salario, beneficios

» Dados de saude: atestados médicos, exames ocupacionais, afastamentos

» Dados de dependentes: nome, CPF e data de nascimento para fins de beneficios

» Dados biométricos: registro de ponto eletrénico, quando aplicavel

2.2 Clientes e Fornecedores

Para execucéo dos contratos e obrigacdes legais, coletamos:

» Dados de identificagao: razao social, CNPJ, nome do representante, CPF do
responsavel

» Dados de contato: endereco, telefone, e-mail corporativo
» Dados financeiros: dados bancarios para pagamentos e recebimentos

» Dados contratuais: informagdes necessarias a execucao dos servigcos contratados

3. Finalidade do Tratamento



Os dados pessoais coletados pela LMI s&o utilizados exclusivamente para as seguintes
finalidades:

» Execucao de contratos de trabalho, prestacéo de servigos e fornecimento

» Cumprimento de obrigagdes legais e regulatorias (eSocial, FGTS, INSS, Receita
Federal)

» Gestao de folha de pagamento, beneficios e encargos trabalhistas

* Realizagdo de exames ocupacionais e controle de saude e seguranga do trabalho
» Comunicagao e relacionamento com clientes e fornecedores

» Emissao de notas fiscais, controle financeiro e obrigagdes fiscais

» Seguranca das instalagdes, veiculos e equipamentos por meio de monitoramento por

cameras

4. Base Legal para o Tratamento

O tratamento de dados pela LMI esta fundamentado nas seguintes bases legais previstas na
LGPD:

» Execucao de contrato: tratamento necessario para cumprir obrigacbes contratuais com
colaboradores, clientes e fornecedores

» Obrigacao legal: cumprimento de exigéncias da legislacao trabalhista, previdenciaria e
fiscal

» Consentimento: quando o titular autoriza expressamente o uso de seus dados para
finalidade especifica

* Legitimo interesse: para fins de seguranca, prevencgao de fraudes e melhoria dos
servicos

5. Compartilhamento de Dados

A LMI n&@o comercializa dados pessoais. Os dados poderdo ser compartilhados

exclusivamente com:

. Orgéos governamentais e regulatorios: Receita Federal, Ministério do Trabalho, INSS,
eSocial

* Prestadores de servigos: escritorio contabil, operadoras de planos de saude e
odontolégico, seguradoras

» Clientes contratantes: dados estritamente necessarios a execucao dos contratos de
prestacdo de servicos

* Instituicoes financeiras: para pagamento de salarios e obrigagdes financeiras



Todo compartilhamento € realizado com garantias contratuais de sigilo e conformidade com
a LGPD.

6. Armazenamento e Prazo de Retencao

Os dados pessoais sdo armazenados em sistemas eletrbnicos com controle de acesso
restrito por perfil de usuario, e em documentos fisicos mantidos em local seguro. Os prazos
de retencdo seguem as exigéncias legais:

» Dados trabalhistas e previdenciarios: minimo de 5 anos apés o término do vinculo
* Documentos fiscais e contabeis: minimo de 5 anos, conforme legislagao tributaria

* Dados de saude ocupacional: conforme determinac¢des do eSocial € normas
regulamentadoras

» Dados de clientes e fornecedores: pelo prazo contratual acrescido do prazo legal
aplicavel

Apos o prazo de retencdo, os dados sao eliminados de forma segura.

7. Direitos dos Titulares

Em conformidade com a LGPD, os titulares tém os seguintes direitos:

 Confirmar a existéncia de tratamento de seus dados

» Acessar os dados que a LMI possui sobre eles

* Corrigir dados incompletos, inexatos ou desatualizados

* Solicitar a eliminagédo de dados desnecessarios ou tratados em desconformidade
* Solicitar a portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo

* Revogar o consentimento a qualquer momento

» Opor-se ao tratamento realizado em desconformidade com a LGPD

Para exercer esses direitos, o titular deve contatar o responsavel indicado na secao 9.

8. Medidas de Seguranca

A LMI adota as seguintes medidas para proteger os dados pessoais:

» Controle de acesso por perfil de usuario nos sistemas e no SharePoint corporativo

» Termos de confidencialidade e ciéncia de dados assinados pelos colaboradores

* Treinamento dos colaboradores sobre protecao de dados e seguranca da informagao
* Politica de uso de sistemas e equipamentos da empresa

* Monitoramento de acessos e uso dos sistemas corporativos



Em caso de incidente de seguranga, a LMI notificara a ANPD e os titulares afetados nos

prazos previstos em lei.

9. Responsavel pelo Tratamento de Dados

O responsavel pelo tratamento de dados pessoais na LMI é:

Nome: Ana Cinthia Lima de Souza
Cargo: Responsavel pelo tratamento de dados — LMI
E-mail: rh2@Imimanutencao.com.br

Telefone: 28-99291-6051

10. Atualizacfes desta Politica

Esta Politica de Privacidade podera ser atualizada periodicamente. A versao mais recente
estara sempre disponivel no site da empresa e serd comunicada aos colaboradores pelos

canais internos.
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